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Aanwezig: Bart de Visser, Josephine Smits, Annemarie Tiggelman, Marcel Oomen, Thomas Bervoets 
 
Rol bestuur 
Dit agendapunt wordt verdaagd in verband met de onverwachte afwezigheid door ziekte van 
Hannah. 
 
Vaststellen datum ALV 
De ALV in het voorjaar betreft financiële verantwoording vorige kalenderjaar. Mogelijk ook een korte 
inhoudelijke terugblik gerelateerd aan de financiële verantwoording. Andere suggestie is om voor te 
sorteren op beleid op langere termijn. Kleine commissie van Hannah, Saar en Marcel zal opzet ALV 
najaar voorbereiden. ALV wordt vastgesteld op donderdag 27 juni in de boerderij.  
 
Achterstallige betaling entreegeld 
Bij controle van de betaling entreegelden bleek dat enkele leden niet betaald hadden. In de 
beginperiode was e.e.a. niet goed geregeld. Er is nog één lid dat nog niet betaald heeft. Thomas zal 
deze kwestie verder afwikkelen. 
 
Ledenwerving 
Uit laatste bijeenkomst komen naar verwachting 3 of 4 nieuwe leden. Marcel zal regelen dat er flyers 
komen. De volgende bijeenkomst is zaterdag 6 april. Er zijn dus nog voldoende lege plaatsen.  
 
Personeelsuitje 
Bestuur besluit dat het personeel, d.w.z. betaalde krachten en stagiaires op kosten van de coöperatie 
een uitje bij Mooie Boel in Haarlem krijgen op 15 maart. Zij willen graag dat bestuursleden aanwezig 
zijn.  
 
Vloerbedekking gemeenschappelijke ruimte 
Bestuur bekijkt de verschillende opties en besluit dat vloerbedekking kan worden gelegd bestaande 
uit grote rubberen tegels. Dit is slijtvast, isoleert enigszins en dempt geluid en is goed schoon te 
maken. Kosten circa € 72,50 per m2. Thomas en Annemarie maken een opstelling van de kosten van 
het Bouwteam, op dit moment is niet helemaal duidelijk wat de kosten tot nu toe zijn. Over de 
verwarming denkt het Bouwteam nog na. 
 
Oprichting ondersteuningsstichting 
Het idee wordt geopperd om een stichting ter ondersteuning van HBH op te richten. Dit kan het 
probleem ondervangen van het niet in aanmerking komen voor subsidie vanwege het coöperatieve 
karakter. Marcel zal e.e.a. verder onderzoeken. 
 
Bestrijding vraat door kauwen 
Bestuur besluit dat het afschrikken van kauwen het beste kan gebeuren door het afschieten van een 
paar kauwen en de lijken hier en daar neer te leggen in de boomgaard. Dit is een beproefde 
methode. Dit besluit zal worden gemeld in de appgroep ‘werken op het land’ – om vrijwilligers te 
waarschuwen en te voorkomen dat de lijken per ongeluk worden opgeruimd. Dit is beter dan het 
plaatsen van netten, want daarin raken vogels verstrikt. 
 
Dixie 
De Dixie wordt niet meer gebruikt. Thomas zegt het contract op. 
 
 



Pinpas voor de boeren 
Het ter beschikking stellen van een pinpas aan de boeren is niet raadzaam, dit gaat in tegen veilige 
verdeling van taken en verantwoordelijkheden. Thomas neemt actie om grote leveranciers ertoe te 
bewegen dat we op factuur kunnen betalen. Kan dat niet, dan zouden de boeren de bestelling 
kunnen klaarzetten; Thomas kan dan de betaling doen, zodat het principe ‘tegengestelde 
belangen/vier ogen principe’ is gegarandeerd.  
 
Schapen 
Wat te doen indien Regina niet in staat is een alternatieve plek voor de schapen te vinden, gezien 
ook het risico dat veel schapen het blauwtongvirus oplopen? Josephine heeft een contract opgesteld 
met afspraken over hoeveelheid schapen, voer e.d. Er is een groot risico dat vrijwilligers afhaken 
door de hoge eisen die Regina stelt qua verzorging. Bestuur besluit dat door de ALV goedgekeurd 
scenario dient te worden uitgevoerd, namelijk behoud van 15 schapen en niet meer. Alleen de 15 
schapen die wij houden zullen bij RVO aangemeld blijven als behorende bij HBH. Dit betekent dat de 
andere schapen van het terrein af zullen moeten. Het is aan Regina om ervoor te zorgen dat het 
aantal schapen op ons land tot 15 wordt teruggebracht. 
 
Palen 
De steunpalen voor de bomen zijn veel duurder dan begroot, omdat we geen palen willen die zijn 
behandeld met een giftig middel tegen rot. Het voorstel is dus om de duurdere palen in delen te 
kopen. Dit jaar schaffen we een deel aan met het beschikbare budget, en volgend jaar budgetteren 
we opnieuw voor het resterende deel. De boeren zullen het budget van dit jaar aanvullen met het 
geld dat bezuinigd is door de aanschaf van een zitmaaier in plaats van een maaibalk. Bestuur is 
akkoord met dit aangepaste voorstel. 
 
Vergelijking contributies 
HBNL heeft een overzicht gemaakt van de contributies van Herenboerderijen. Daaruit blijkt dat we 
relatief veel vleesmonden hebben en de contributie voor het vega-pakket relatief hoog is. Er dient 
naar gestreefd te worden de contributie zo laag mogelijk te houden. Onze extra kosten van vlees zijn 
vergelijkenderwijs laag, maar in het overzicht is niet duidelijk hoeveel vlees hiervoor wordt geleverd. 
Op dit moment zitten we nog niet op het maximaal aantal monden. Het realiseren van het maximum 
helpt om de contributie laag te houden. De ledenwerving blijft een belangrijke prioriteit.  
 
Zowel een maximum op het aantal monden als het aantal leden is onwerkbaar. Het bestuur besluit 
dat het aantal monden leidend is, want er is een duidelijke maximum aan de productiecapaciteit. In 
deze opstartfase moet blijvend op de kosten worden gelet, maar is het ook zaak forse ambities te 
houden. Echt snijden in de kosten lijkt op dit moment niet mogelijk. Overigens zou voor vlees meer 
contributie gevraagd kunnen worden indien er ook rundvlees komt.  
 
Werving leden 
Marcel regelt dat we een stand krijgen op de Lentefair, die plaatsvindt op zondag 26 mei van 11.00 – 
17.00 uur. Wellicht kan worden gedeeld met de stand van HeemsteedsDuurzamer. 
 
Actielijst 
‘Protocol afwezigheid’ moet nog op de lijst. Annemarie zal nog een informatieve tekst ophangen. 
Josephine heeft onderzocht hoeveel het kost om een automatisch systeem voor alarm ter 
installeren, maar dit is erg kostbaar. Marcel is bereid om zijn telefoonnummer beschikbaar te stellen 
voor meldingen door voorbijgangers. De tekst daarvoor moet wel zorgvuldig samengesteld worden.  
 
Mollenklemmen 
Mollen vangen wordt niet uitbesteed, dit is duur en wordt gedaan op manier die we niet willen. Het 
beste is zelf mollenklemmen te plaatsen, want het is wel nodig om deze te bestrijden. Het gaat met 



name om de grond die ze opwerken, daardoor kunnen schimmels ontstaan in het gras. Het is dus 
alleen nodig in weides. De klemmen moeten zorgvuldig worden geplaatst. Een van de leden zou zich 
hierin kunnen verdiepen.  
 
Kosten vleesabonnement 
In de veeverzorgingsploeg kwam de vraag naar voren of de kosten van het abonnement op vlees wel 
in verhouding staan tot de producten die de leden ontvangen. Enkele leden zouden graag een 
berekening zien. Het bestuur vindt dat niet wenselijk, want het betekent een langdurige discussie 
over welke kosten wel en niet opgenomen moeten worden en het leggen van een directe relatie 
tussen de kosten van het abonnement en de producten, terwijl het concept van de Herenboerderij is 
dat leden bijdragen aan de exploitatie. Het is wel zaak om duidelijk over te brengen dat de keuze 
voor een ander ras varkens gevolgen heeft voor de opbrengst.  
 
 


